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BASES DE LA CONVOCATORIA DE LOS PREMIOS A LA INNOVACION
DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES CONSORCIADOS
Y DE LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

111 EDICION PROINNOBA 2024

Los Premios a la Innovaciéon de la Diputacion de Badajoz, Organismos Autonomos y Entes
Consorciados” (PROINNOBA) se convocaron por primera vez en 2022 con la voluntad de poner
en valor al personal interno de la Diputacion de Badajoz, enfatizando la importancia de su
trabajo en la mejora de la calidad de vida de la ciudadania, y con el objetivo estratégico de
impulsar el desarrollo y la evaluacién de las personas de la propia Institucion Provincial.

En 2023 la Diputacién de Badajoz a través del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior y
de su Escuela de Formacion Local e Innovacién convocé la segunda Edicién de los Premios
para seguir desarrollando un espacio de inspiracion, de generacion de nuevas ideas y
propuestas que permitan la co-creacion, el trabajo en equipo de proyectos propios, la ruptura
con la rutina burocratica y, por ende, la optimizacién del talento y el reconocimiento personal
tanto del personal de la Institucidon como del personal de las Entidades Locales de la provincia
de Badajoz, abriéndose para estos ultimos una Modalidad especifica de participacién para
premiar propuestas de gestion innovadoras dirigidas a la mejora de la cooperacién
interinstitucional.
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Como muestra del compromiso Provincial en el impulso del talento y el reconocimiento
laboral del personal publico por su impacto en los servicios que se prestan a los municipios y
a la ciudadania, la Diputacion de Badajoz convoca la Il Edicién de los Premios PROINNOBA,
enmarcados en la Il Estrategia de Desarrollo Sostenible de la Provincia de Badajoz alineada
con la Agenda Urbana Espafiola y con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Considerando todo lo anterior,

En virtud del articulo 34.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de
régimen local,

HE RESUELTO

Base 1. Objeto.

Los Ill Premios a la Innovacion de la Diputacién de Badajoz, (PROINNOBA) distinguen a
aquellas personas que entienden la innovacién como la herramienta necesaria para la mejora
buscada en cada una de las modalidades de los Premios que se convocan, poniendo en valor
el talento interno tanto de las personas que trabajan en la Diputacién de Badajoz, sus
Organismos Auténomos y Entes Consorciados, como de las que trabajan en las Entidades
Locales de la Provincia de Badajoz, desplegando légicas participativas y de colaboracién y
generando el impulso de proyectos y buenas practicas que mejoren las politicas publicas
provinciales y su implantacioén en el territorio provincial y en la organizacion.

@
S
=)
=
=1
9
S
°
]
€
o}
k=1
5]
=
o
)
<
=
@
[
pu]
1]
o
e
c
9]
£
H
5]
<]
S
w
g
<]
=1
54
E
iy
©
S
bS]
£
i)
=
c
h=]
=]
I
o
a
@
o
c
5]
3]
]
k=1
o
@
c
@
=)
g
<
~
<
)
@
©
=1
o
>
2
a
o)
~
w
@
©
<
S
@
@
Q
Q
Q
)
<
)
=3
a
]
<
@
@
=1
<
[a)
@
@
©
9]
b=
[eg
@
2
=
N
o
N
@
(%)
o
=
w
-
—
o
o
N
<
=
1)
T
S
Q
e
c
e
°
<
]
]
€
9]
£
3
5]
<]
S
o
©
o
@
I
a
£
]
=
9]
5]
]
c
El
o
4]
g
]
uw

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:



DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

.DECRETO: 03 Bases premios_lII Edicion

_PROINNOBA

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: LETFS-3ZB2M-S8QJG
Péagina 2 de 10

@
S
=)
=
=1
9
S
°
]
€
3
k=1
5]
=
o
)
<
=
@
[
pu]
1]
o
e
c
9]
£
H
5]
<]
S
w
g
<]
=1
&
E
iy
@
S
bS]
£
i)
=
c
h=]
=]
&
o
a
@
o
c
5]
3]
]
k=1
o
@
c
@
=)
g
<
~
<
)
@
©
=1
o
>
2
a
D
~
w
@
©
<
S
@
@
Q
Q
Q
)
<
)
=3
a
]
<
@
@
=1
<
[a)
@
@
©
9]
b=
[eg
@
2
=
N
o
N
@
(%)
o
=
w
-
—
o
o
N
<
=
1)
T
S
Q
e
c
e
°
<
]
]
€
9]
£
3
5]
<]
S
o
©
o
@
I
a
£
]
=
9]
5]
]
c
El
o
4]
g
]
uw

=10

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:

FIRMAS
El documento ha sido firmado o aprobado por :

ESTADO

1.- DIPUTADO DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR de Diputacién de Badajoz. Firmado 15/02/2024 12:32

FIRMADO
15/02/2024 12:32

&) ® © C/Felipe Checa, 23
//: 06071-BADAJOZ
—~ Tel: 924.21.24.00

DIPUTACION
pE BADAJOZ

Base 2. Modalidades.

Podra otorgarse un Premio por cada una de las siguientes categorias:

DIRIGIDO A PERSONAS TRABAJADORAS DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ, ORGANISMOS

AUTONOMOS Y ENTES CONSORCIADOS.

1. PREMIO “MEJORA EN EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LOS SERVICIOS DE LA
DIPUTACION, SUS ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES CONSORCIADOS".

En esta categoria se premiara aquel proyecto, de caracter personal o grupal, que
plantee mejoras en procesos o procedimientos internos, funcionamiento de los
servicios o proyectos de innovacién en la gestién publica aplicable a la Diputacién.

2.- PREMIO “IDEA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ".

En esta categoria se premiara aquel proyecto, de caracter personal o grupal, dentro
del marco estratégico de la Diputacion de Badajoz, de su ambito competencial y de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, que potencie las oportunidades de desarrollo
social, econémico o medioambiental de la provincia de Badajoz, que incentiven
programas innovadores para la solucién de problematicas concretas en el territorio
provincial.

DIRIGIDO A PERSONAS TRABAJADORAS DE LAS ENTIDADES LOCALES DE LA PROVINCIA DE
BADA|OZ:

PREMIO “PROPUESTA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA LA MEJORA DE LA
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL",

En esta categoria se premiara aquel proyecto, de caracter personal o grupal, basado
en la innovaciébn y especificamente destinado a mejorar la cooperacién
interinstitucional en la provincia, con el objetivo de contribuir al desarrollo sostenible
en el territorio.

Base 3. Premios.

En esta tercera edicion se incluye un nuevo premio para las personas trabajadoras de la
Corporacion Provincial ganadoras: la obtencién de puntos a valorar en el proceso de acceso a

cada uno de los tramos o niveles de la Carrera Profesional Horizontal en

la Diputacion de

Badajoz, sus Organismos Auténomos y Entes Consorciados, de conformidad con lo

establecido en su Reglamento regulador.

1. PREMIO “MEJORA EN EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LOS SE
DIPUTACION, SUS ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES CONSORCIADOS".

Consistira en:

RVICIOS DE LA
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- Diploma acreditativo y placa conmemorativa del Premio obtenido.

- Invitacién personal al Acto Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio 2023.

- Actividad formativa no lectiva, gestionada por la Escuela de Formacién Local e Innovacién
por un importe maximo de 2.000 euros, dentro del territorio nacional, relacionada con el
proyecto premiado y a disfrutar con plazo maximo hasta el 30 de Noviembre de 2023.

- Puntuacién del premio en el proceso de valoracion para acceder a cada uno de los tramos o

niveles de la Carrera Profesional Horizontal en la Diputacién de Badajoz, sus Organismos
Auténomos y Entes Consorciados, conforme a lo establecido en su Reglamento regulador.

2. PREMIO “IDEA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA DE BADAJOZ".

Consistira en:
- Diploma acreditativo y placa conmemorativa del Premio obtenido.

- Invitacién personal al Acto Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio 2023.
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- Actividad formativa no lectiva, gestionada por la Escuela de Formacién Local e Innovacién
por un importe maximo de 2.000 euros, dentro del territorio nacional, relacionada con el
proyecto premiado y a disfrutar con plazo maximo hasta el 30 de Noviembre de 2023.

- Puntuacién del premio en el proceso de valoracion para acceder a cada uno de los tramos o
niveles de la Carrera Profesional Horizontal en la Diputacién de Badajoz, sus Organismos
Auténomos y Entes Consorciados, conforme a lo establecido en su Reglamento regulador.

3. PREMIO “PROPUESTA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA LA MEJORA DE LA
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL".

Consistira en:

- Diploma acreditativo y placa conmemorativa del Premio obtenido.

- Invitacion personal al Acto Conmemorativo del Dia de la Provincia del afio 2023.

- Actividad formativa no lectiva, gestionada por la Escuela de Formacion Local e Innovacién
por un importe maximo de 2.000 euros, dentro del territorio nacional, relacionada con el

proyecto premiado y a disfrutar con plazo maximo hasta el 30 de Noviembre de 2023.

Con caracter general para todos los premios y en los casos en los que los proyectos sean
presentados por mas de una persona, y resulten ganadores, debera tenerse en cuenta que:

- La actividad formativa no lectiva por un importe maximo de 2.000 euros, dentro del territorio
nacional, relacionada con el proyecto premiado, deberd prorratearse por el nimero de
personas que resulten ganadoras.
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Asimismo, todas las personas participantes con independencia de que su proyecto resulte
ganador o no, recibirdn un Diploma Acreditativo por valor de 40 horas de formacién practica
computable a efectos de concursos de méritos en el ambito de la Diputacion de Badajoz, sus
Organismos Auténomos y Entes Consorciados, asi como en el &mbito de las Entidades locales
respectivas.

Es voluntad de la Diputacién de Badajoz, siempre que su alcance y pertinencia lo aconsejen,
que los proyectos premiados puedan convertirse en realidad, facilitando en estos casos que
la persona o personas que han resultado ganadoras de alguno de los Premios tengan la
posibilidad de liderar o participar en su ejecucion.

Base 4. Requisitos de las candidaturas.

Las personas candidatas ajenas a la Corporacién Provincial, en el momento de la presentacion
de su candidatura, deberan acompafiar junto a su solicitud documento actualizado vy
acreditativo de su condicién de empleado/a publico/a y la Administracién para la que
trabajan.

Base 5. Solicitudes.

1. Las solicitudes se formularan atendiendo al Anexo de la presente convocatoria y podran
ser presentadas a titulo individual o conformando un equipo de trabajo de hasta un maximo
de cinco personas.
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Un/a participante solo podra presentar un proyecto, ya sea a titulo individual o como
integrante de un equipo de trabajo, quedando excluida la posibilidad de participacién para
cualquier miembro de la Comisién de Evaluacién o personas que actlen, de ser necesario,
como asesores/as de la misma.

Los proyectos que se presenten deberan ser ideas que concurran a estos Premios
PROINNOBA por vez primera.

Podran presentar solicitud en grupo las personas trabajadoras de la Diputacién de Badajoz,
Organismos Auténomos y Entes Consorciados.

Asi mismo podran presentar solicitudes en grupo las personas trabajadoras miembros de
distintas Entidades Locales, atendiendo a lo recogido en la Base 2.

En el caso de solicitudes presentadas por un equipo de trabajo, se indicard expresamente la
persona fisica designada en el equipo como persona de contacto o portavoz del mismo, a los
efectos de comunicaciones.

2. Las solicitudes se dirigiran al Area de Recursos Humanos y Régimen Interior de la
Diputacion de Badajoz, debiendo presentarse en sobre cerrado e indicando en su anverso:

- TITULO del proyecto o iniciativa.

- MODALIDAD del Premio al que se opta.

- ANO de la convocatoria.

- SEUDONIMO de la persona autor/a o del equipo de trabajo, para garantizar su anonimato.
- Dirigido a: AREA RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR (DIPUTACION DE BADAJOZ).
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En el interior del sobre se introducira:

- El proyecto/memoria (la autoria no debera aparecer en ninguna de sus paginas o anexos).
Debera aportarse en papel y en memoria USB.

- Un segundo sobre cerrado con:
- el Anexo de la convocatoria debidamente cumplimentado y firmado por la persona
responsable del proyecto asi como, en su caso, por todos/as los/as integrantes de un
posible equipo de trabajo.
-y el documento actualizado y acreditativo de la condicién de empleado/a publico/a'y
la Administracién para la que trabaja, en su caso.

3. El érgano gestor del procedimiento sera la Direccién del Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior de las Diputacion de Badajoz.

4. El plazo de presentacién de las solicitudes comenzara el dia 16 de febrero de 2024 y
finalizara el dia 22 de marzo de 2024.

La convocatoria se harad publica a toda la Diputacién de Badajoz a través de la cuenta de
Informacion General de Recursos Humanos, asi como mediante Noticia en el Portal del
Empleado. Igualmente, se dara traslado a la Oficina de Atencion a Alcaldes y Alcaldesasde la
Diputaciéon de Badajoz para realizar su difusién a las Entidades Locales de la provincia de
Badajoz.

No se admitira ninguna solicitud formulada fuera de plazo.

5. Las solicitudes se presentaran en la Oficina de Atencién a la Ciudadania de la Diputacién
de Badajoz (calle Felipe Checa, 23 - 06071-Badajoz), o mediante cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el registro de las solicitudes no deberan aparecer los datos personales, sélo y
exclusivamente su seudénimo, indicando en el domicilio la direccién de la sede de la oficina
de registro correspondiente.

En el supuesto de que se remitan por correo certificado se presentaran sin que figure la
identidad del autor en el envio postal, acogiéndose a lo establecido en el articulo 24.3 Real
Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regula la prestacion de los servicios postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley
24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal y de Liberalizaciéon de los Servicios
Postales.

Base 6. Proyecto/Memoria.

El Proyecto/Memoria tendré una extensién maxima de 15 paginas en tamafio de papel A4, a
doble cara, incluida portada y contraportada.
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Se presentaran en formato documento de texto con tipo de letra Open Sans 10.

La estructura de presentacién del contenido del Proyecto/Memoria debera seguir el
siguiente esquema:

- Portada: Incluird denominacion del Proyecto/Memoria y Categoria de Premio a la que se
concurre.

- indice.

- Breve descripcion del Proyecto/Memoria, que incluira justificacion de la categoria de Premio
ala que se opta. (maximo 10 lineas).

- Objetivos.

- Desarrollo del Proyecto/Memoria.

- Metodologia de consecucién/impacto interno y/o provincial.

- Problemas que trata de resolver.

- Estimacion de los costes para la implantacion del proyecto.

- Tiempo de implantacién y calendario.

- Indicadores de seguimiento.

- Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) vinculados con el Proyecto/Memoria.

Aquel Proyecto/Memoria que se desee podra ir acompafiado por un maximo de 2 anexos, que
a modo de pdster o maqueta recojan un mapa conceptual de la propuesta presentada.

Base 7. Criterios de Valoracidn.

Se valoraran las propuestas presentadas en funcién de los siguientes criterios de valoracion:

N° CRITERIOS DE VALORACION MODALIDAD MODALIDAD MODALIDAD
“MEJORA EN EL FUNCIONAMIENTO  “IDEA DE PROYECTO “PROINNOBA”  “PROPUESTA DE PROYECTO
INTERNO DE LOS SERVICIOS DE LA PARA EL “PROINNOBA" PARA LA MEJORA
DIPUTACION, SUS ORGANISMO DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA DE LA COOPERACION
AUTONOMOS Y ENTES PROVINCIA DE BADAJOZ" INTERINSTITUCIONAL"
CONSORCIADOS"”
1 Originalidad y grado de Innovacién 25 25 25
2 Viabilidad de la propuesta y sostenibilidad 15 15 15
3 Valor publico e impacto social, medioambiental y/o 15 25 20
econdémico
4 Vinculacién del proyecto de innovacién a los 10 25 15
Objetivos Estratégicos de la EDS
5 Grado de mejoray modernizacion de los servicios
e Py 35 10 25
publicos
TOTAL 100 100 100

Base 8. Comision de Evaluacidn.

1. El examen y andlisis de las propuestas presentadas y, en su caso, la propuesta de concesién
de los Premios correspondera a una Comisién de Evaluacidon compuesta por un/a empleado/a
publico/a con titulacién media o superior de cada una de las Areas, Consorcios de la
Diputacién de Badajoz, nombrados/as a propuesta de sus respectivos Directores/as de Area o
Gerencia. La Comisién de Evaluacién estara presidida por la Directora del Area de Recursos
Humanos y Régimen Interior, Area responsable de la tramitacién del expediente. En su
composicion, se tendera a la paridad entre hombres y mujeres observandose, en cualquier
caso, el minimo del 40% de representacién de cada sexo.
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2. La Comisién podra contar con apoyo o asesoramiento de personas de la propia Diputacién
o de otras Administraciones Publicas o entidades publicas o privadas cuando, por sus
conocimientos técnicos, histéricos o de cualquier tipo, se considere necesaria o Uutil la
presencia de aquellas para adoptar una mejor decisién. Las personas que asistan a la
comision de valoracién de asesores/as no tendran derecho a voto y deberan guardar secreto
sobre el contenido de las sesiones a las que asistieran.

3. Las deliberaciones de la Comision seran secretas y las decisiones se adoptaran por mayoria
absoluta de sus miembros presentes. El voto tendra caracter indelegable. Si a la hora de elegir
la propuesta ganadora en cualquiera de las modalidades de los Premios se produjera empate
entre dos 0 mas propuestas, se volvera a realizar una nueva votacion. Si después de esta
segunda votacion persistiera el empate entre dos o mas propuestas se procedera a una
tercera votacion que en caso de un nuevo empate se decidira por el voto de calidad de la
persona que ejerza la Presidencia de la Comision.

4. Por mayoria absoluta de sus miembros la Comisiéon podra proponer que la Convocatoria
quede desierta en alguna de las modalidades cuando ninguna de las propuestas recibidas sea
merecedora del Premio al que optaban, por no concurrir los presupuestos de hecho
regulados o por otros motivos que justificadamente se tomen en consideraciéon y que seran
explicitados.
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5. La Comision, como 6rgano colegiado, se regira por lo dispuesto en la legislacion sobre
Régimen Juridico del Sector Publico y demas normativa que le sea de aplicacién en lo no
previsto en esta Convocatoria.

6. El fallo de la Comision de Evaluacion sera inapelable.

Base 9. Resolucion de la concesion.

1. Una vez valoradas las propuestas por la Comision de Evaluacion se elevaran al Presidente
de la Diputacion de Badajoz que resolvera sobre la concesién de los Premios en cada una de
las modalidades o, en su caso, en el sentido propuesto por la Comisién de Evaluaciéon que se
regula en el apartado 4 de la Base 9.

2. La resolucion del Presidente se notificara, en primer lugar, a las personas ganadoras de
cada una de las modalidades y se hara publica a toda la Diputacién de Badajoz a través de la
cuenta de Informaciéon General, asi como mediante Noticia en el Portal del Empleado.
Igualmente, y en el caso del PREMIO “PROPUESTA DE PROYECTO “PROINNOBA" PARA LA
MEJORA DE LA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL", dirigido a personas trabajadoras de las
Entidades Locales de la Provincia de Badajoz, se dara traslado de la resolucién a la Oficina de
Atencion a Alcaldes y Alcaldesas de la Diputacién de Badajoz para la difusion que se considere
oportuna.

3.- El Area de Recursos Humanos y Régimen Interior difundira en un espacio web, asi como en
la Intranet corporativa o espacio de gestion del conocimiento creado al efecto, el contenido de
los proyectos ganadores de cada anualidad, asi como todos aquellos cuyos contenidos, a
criterio de la Comisiéon de Evaluacién, sean valiosos para la organizacién aunque no hayan
resultado premiados.
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4.- Ademas el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, junto al Gabinete de
Comunicacién del Area de Presidencia y Relaciones Institucionales, establecerd un plan de
divulgacién de las propuestas ganadoras utilizando los medios que estimen necesarios para
garantizar la maxima visibilidad interna y externa (Redes Sociales, webs corporativas, intranet,
portal del empleado, actos publicos, presentaciéon en congresos/jornadas o cursos, distintivos
identificativos de autoria, etc).

Base 10. Proteccién de datos.

En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018 y del Reglamento (UE) 2016/679, sus datos
personales seran tratados por la Diputacion de Badajoz a los efectos de la gestion de premios
y concursos convocados o patrocinados por la Diputacién Provincial de Badajoz.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

C/ Obispo San Juan de Ribera, 6
06071-Badajoz

Diputacion — \roic 924 2124 00
Responsable [Provincial de

Badajoz

Delegado de Proteccién de Datos
J. Enrique Vién Perez
924 212 237 dpd@dip-badajoz.es

Gestion de las convocatorias de concursos y premios
organizados o patrocinados por la Diputacion de Badajoz:
organizacién, difusién, gestiéon administrativa y contable, asi
como control de asistentes y participantes

=10

Finalidad del tratamiento

Legitimacion del

; RGPD: 6.1.e) Interés publi
tratamiento GPD: 6.1.e) Interés publico

No se comunicaran los datos personales a terceros destinatarios
salvo a aquellas entidades o administraciones a las que resulte
necesario para la finalidad del tratamiento o en el cumplimiento
de una obligacion legal o judicial. Los datos tratados no seran
objeto de transferencia.

Destinatarios de cesiones o
transferencias

Acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto
de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento
automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la Diputacion
Provincial de Badajoz.

Derechos de los
interesados

Puede consultar nuestra Politica de Proteccién de Datos en la
pagina web https://www.dip-badajoz.es/info/index.php?
id=protecciondatos.

Para mayor informacién sobre esta actividad concreta de
tratamiento consulte nuestro Inventario de Actividades de
Tratamiento (RAT-DIP-R-010).

Informacién adicional
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El tratamiento de los datos de caracter personal tiene como exclusiva finalidad gestionar y
realizar las actuaciones derivadas de la finalidad anteriormente indicada y se podran ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y, en su caso, oposicion, sobre el
tratamiento de los datos de caracter personal frente al Area de Presidencia y Relaciones
Institucionales de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz, calle Felipe Checa, 23, 06071
Badajoz.

La Diputacion de Badajoz ha adoptado las medidas técnicas y organizativas para garantizar la
seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado.

En Badajoz a fecha de la firma electroénica
El Diputado Delegado del Area de RRHH y RI
P.D. Decreto 01/07/23 (BOP 03/07/23)

Fdo.: Ramén Diaz Farias

=10

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 3142111 1ETFS-3ZB2M-S8QJG 6B3D418B42D09A9DCOBBOAG3E45D790168BA7A4F) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el cédigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.dip-badajoz.es/portal/entidades.do?ent_id:



DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

.DECRETO: 03 Bases premios_lII Edicion

_PROINNOBA
FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS o
El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacién: IETFS-3ZB2M-S8QJG 1.- DIPUTADO DE RR.HH. Y REGIMEN INTERIOR de Diputacién de Badajoz. Firmado 15/02/2024 12:32 15/02/2024 12:32
Pagina 10 de 10
@ ® (] C/Felipe Checa, 23

=10

/2 06071-BADAJOZ
L Tel: 924.21.24.00

DIPUTACION
pe BADAJOZ

ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA
111 EDICION DE LOS PREMIOS “PROINNOBA”

DATOS DE LA SOLICITUD:

PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO":
NOMBRE Y APELLIDOS | |

TELEFONO | [CORREO ELECTRONICO |

ADMINISTRACION LOCAL DE TRABAJO | |
PERSONAS QUE HAN PARTICIPADO EN LA REALIZACION Y REDACCION DEL PROYECTOZ

CATEGORIA DE PREMIO A LA QUE SE CONCURRE:;

O PREMIO “MEJORA EN EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LOS SERVICIOS DE LA DIPUTACION, SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES CONSORCIADOS"
O PREMIO “IDEA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
PROVINCIA DE BADAJOZ".

PREMIO “PROPUESTA DE PROYECTO “PROINNOBA” PARA LA MEJORA DE LA COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL".

DENOMINACION DEL PROYECTO QUE SE PRESENTA

DOCUMENTACION APORTADA

O  PROYECTO/MEMORIA3

o OTRA DOCUMENTACION*

1 LA PERSONA RESPONSABLE DEL PROYECTO SERA TAMBIEN LA PERSONA DE CONTACTO O PORTAVOZ DEL EQUIPO DE TRABAJO
DEBIENDO INDICAR EL TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO DE LA MISMA.

2 LOS GRUPOS DE TRABAJO SERAN MAXIMO DE 5 PERSONAS (DEBERAN INDICAR NOMBRE Y APELLIDOS, ADMINISTRACION DE
TRABAJO DE LAS 4 PERSONAS QUE JUNTO CON EL RESPONSABLE DEL PROYECTO FORMAN EL GRUPO DE TRABAJO)

3 SE DEBERA ADJUNTAR A LA SOLICITUD EL PROYECTO/MEMORIA QUE SE PRESENTA A LOS PREMIOS (EN SOBRE CERRADO
DIRIGIDO AL AREA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ) (EN PAPEL Y USB)

4 LA/S PERSONA/S SOLICITANTE/S, AJENAS A DIPUTACION DE BADAJOZ, DEBERAN APORTAR JUNTO CON LA SOLICITUD
DOCUMENTO ACTUALIZADO Y ACREDITATIVO DE SU CONDICION DE EMPLEADO/A PUBLICO/A Y LA ADMINISTRACION PARA LA
QUE TRABAJAN.
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