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CLASE 8.

LIBRO DE ACTAS DE LAS SESIONES CELEBRADAS POR EL
AYUNTAMIENTO PLENO

DILIGENCIA DE APERTURA.- Para hacer constar que el presente libro
compuesto por hojas numeradas de papel timbrado del Estado Clase 83, foliadas y
selladas con el de la Alcaldia y rubricadas por su Presidente, esta destinado a
contener las Actas de las sesiones que el Pleno de la Corporacion celebre,
comenzando su transcripcion en este dia en el folio ndmero 0M4037492 con el Acta
de la sesion extraordinaria de 17 de junio de 2015.

Referida trascripcion se efectia mediante el sistema de hojas maviles,
conforme al acuerdo consistorial adoptado en sesion ordinaria de trece de abril de
mil novecientos noventa y dos.

Y para que conste y surta los efectos previstos en el articulo 199.1.22 del
Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de noviembre, por el gue se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Regimen Juridico de las Entidades
Locales, extiendo esta Diligencia con el visto bueno del senor Alcalde-Presidente, en
Lierena a veintiocho de julio de dos mil quince.

VO, BO,
% EL ALCALDE, LA SEGRETARIA,
P \F E
2 | -.
i : _.‘._ I.:-I-\,.- - / I .I+ |l. {
Fdo.: Valentin Cortés Cabanillas. Fdo.: Elisa Flores Cajade.

\ &
| 8

=

DIPUTACION
pe BADAJOZ




¥ &

DIPUTACION
bt BADAJOZ




CLASE 8.

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
E D ETED 10 DE D INCE.

En la ciudad de Uerena, siendo las

ASISTENTES diecinueve horas y cinco minutos del dia diecisiete
presidente s e
D. Valentin Cortés Cabanillas - J ; : g
Concejales: Presidente, D, ,valentm Ccrr_tes Cabanillas, vy
Grupo Socialist asistidos de mi, la Secretaria General de la

Corporacién, los sefiores miembros de |la
Corporacion que al margen quedan relacionados,
con la Unica y exclusiva finalidad de celebrar la
sesidn extraordinaria del Pleno, en primera

Dofia Nieves Seljo Ramos

Don José Francisco Castano Castafio
Don Juan Carlos Jiménez Franco
Dona Maria Teresa Luis Martinez

convocatoria, para la que previa vy

ﬁ;:}d;":r::ﬂ”ﬁgi E:::? e reglamentariamente habian sido convocados de
: conformidad con las previsiones de los articulos
Ega‘”mimar?;%ﬂ:gﬁd%n:ﬁ 46.2 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril

reguladora de las Bases del Régimen Local y 80
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Regimen Juridico de las Entidades Locales,

Grupo Popular
Doria Maria del Pilar Medina Pérez
Don Miguel Angel Mateos Milldn

Grupo Llerena Puede aprQbadr:: por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
Don Francisco Diaz Cabeza noviembre. -+ e , :
Grupo Izquierda Unida- Los Verdes La sesion viene motivada por la necesidad
Don José Moreno Castafio de dar cumpllmlentﬂ_a lo dispuesto en el articulo
Interventor: 38 del Real Decreto mtadu.l : _

D. Basilio Santos Martin Concurren a la sesion todos los miembros
Secretaria: que al margen quedan relacionados. a.

D2, Elisa Flores Cajade Asiste tambien a la presente sesion el Sr.

Interventor,

Por la Presidencia se declara abierta la
sesion y se inicia el tratamiento del Orden del Dia. :

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE 13/06/2015,-

El senor Presidente, dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 91.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF) pregunta si algiin miembro de
la Corporacion desea formular alguna observacion al acta de la sesién extraordinaria constitutiva
anterior de fecha trece de junio de dos mil quince.

Al no formularse ninguna, la meritada Acta es aprobada por unanimidad de los sefiores vy
sefioras asistentes, esto es, mayoria absoluta de la Corporacién, en los términos en que fue
redactada. 5

Conforme a las previsiones contenidas en el articulo 73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y en los articulos 23 y siguientes del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, a instancias de la Presidencia, por Secretaria se da
cuenta al Pleno de la constitucién de los grupos politicos municipales que han presentado hasta el
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dia de hoy escritos en ese sentido, con indicacion de sus integrantes y el nombramiento de
Portavoces, en los términos que siguen:

* Grupo Socialista (PSOE).- D. Valentin Cortés Cabanillas, D2. Nieves Seijo Ramos, D. José
Francisco Castafio Castafio, D. Juan Carlos Jiménez Franco, D2, Maria Teresa Luis Martinez, D.
Eduardo Rafael Rivero Cabezas, D2, Juana Moreno Sierra, D. Antonio Luis Abad Quirgs y D2.
Maria Luisa Rios Gomez.

Portavoz. Titular.- D. José Francisco Castafio Castaiio.

Portavoces Suplentes.- D2, Nieves Seljo Ramos, D. Juan Carlos Jimenez Franco, D2. Maria
Teresa Luis Martinez, D. Eduardo Rafael Rivero Cabezas, D2. Juana Moreno Sierra, D. Antonio
Luis Quirds Abad, D2, Maria Luis Rios Gomez y D. Valentin Cortes Cabanillas.

* Grupo Popular (P.P.).- D2, Maria del Pilar Medina Pérez y D. Miguel .fmgel Mateos Millan.

Portavoz Titular.- D2. Maria del Pilar Medina Perez.

Portavoz Suplente.- D. Miguel Angel Mateos Millan.

* Grupo Izquierda Unida- Los Verdes (I.U.).- D. Jose Moreno Castanio.

Portavoz Titular.- D. José Moreno Castafio.

* Grupo Llerena Puede.- D. Francisco Diaz Cabeza.

Portavoz Titular.- D. Francisco Diaz Cabeza.

Quedan todos enterados.

ERD BRE PERIOD D N D PLEN
MUNICIPAL.

Por parte del Sr. Alcalde se da cuenta de la parte dispositiva de la proposicion relativa
a la periodicidad de las sesiones del Pleno.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 93 y 97 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a votacion del Ayuntamiento Pleno la
referida proposicion, aprobandose por unanimidad de todos los miembros presentes (13) como
sigue:

El articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Regimen
Local, dispone que el Pleno de los Ayuntamientos deberan celebrar sesién ordinaria como minimo
cada dos meses en los municipios de una poblacion entre 5.001 habitantes y 20.000 habitantes.

El articulo 78.1 del R.O.F. establece que son sesiones ordinarias aquellas cuya
periodicidad estd preestablecida, que debera ser fijada por el propio Pleno en sesion
extraordinaria que habra de convocar el Alcalde-Presidente dentro de los treinta dias siguientes al
de la Sesion Constitutiva de la Corporacion y no podra exceder del limite a que se refiere el
articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985.

Para dar cumplimiento de dicha normativa, el Alcalde que suscribe tiene a bien de
proponer al Pleno a través de esta Proposicion la adopcion del siguiente acuerdo aprobatorio del
régimen de sesiones ordinarias:

1.- El Pleno celebrard sesi6n ordinaria con caracter mensual dentro de los diez Ultimos
dias, a las 19,00 horas en los meses de Enero a Abril v de Octubre y Noviembre y a las 20,00
horas en los meses de Mayo a Septiembre.

2 No se celebraran sesiones ordinarias los meses de Agosto y Diciembre.

CREACION, COMPOSICION Y ESTP.UCTURA DE LAS COMISIONES
N MA‘I‘IVA PERMANE D YUNTAMIENT

Se da cuenta de la proposicion de la Alcaldia, relativa a la creacion, composicion y
estructura de las Comisiones Informativas Permanentes del Ayuntamiento. Se ha tenido en
cuenta en su composicion la proporcionalidad de los Grupos Politicos representados en la
Corporacion: El Presidente que sera delegado por la Alcaldia, recaera en un miembro del
Grupo Socialista, y cuatro representantes mas de este Grupo, un representante del Grupo
Popular, uno de Llerena Puede y uno del Grupo de Izquierda Unida-Los Verdes.

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 93 y 97 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a votacion del
Ayuntamiento Pleno la referida proposicion, aprobandose por unanimidad de todos los miembros
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CLASE 8°

presentes (13), en los siguientes términos:

El articulo 20 ) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, hace alusién a determinados organos que
han de conformar la organizacion municipal, en los que deberdn tener cabida los distintos grupos
politicos integrantes de la Corporacion, criterio éste en el que se abunda en los articulos 123 y
siguientes del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, de 28 de noviembre; indicdndose que las Comisiones Informativas, integradas
exclusivamente por miembros de la Corporacion, son Grganos sin atribuciones resolutorias que
tienen por funcién el estudio, informe o consulta de los asuntos que han de ser sometidos a las
decisiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando ésta actlie con competendas
delegadas por el Pleno, asi como del Alcalde cuando le sean sometidos por expresa decisidn de
éste,

Sin perjuicio de que puedan crearse Comisiones Informativas Especiales para entender en
asuntos concretos en orden a sus caracteristicas, dichas comisiones pueden constituirse
permanentemente con caracter general, distribuyéndose entre ellas las materias que han de ser
objeto de sometimiento al Pleno Municipal. Su nimero y denominacién de estas comisiones, as
como cualquier variacion de las mismas durante el mandato corporativo, habrd de decidirse
mediante acuerdo consistorial a propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible su
correspondencia con el nimero y denominacion de las grandes &reas en que se estructuren los
servicios corporativos, siguiendose para ello las reglas establecidas en el articulo 125 del
precitado Reglamento, cuales son:

a) El Alcalde es el Presidente nato de todas las Comisiones que se acuerde constituir,
aunque podra delegar la presidencia efectiva de las mismas en cualquier miembro corporativo a
propuesta de la propia comision, tras la correspondiente eleccion efectuada en su seno.

b) Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la
proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la Corporacion.

c) La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacién se realizara
mediante escrito del portavoz de cada grupo politico, pudiéndose designar de igual forma un
suplente por cada titular.

En atencion a lo anteriormente expuesto, el Alcalde-Presidente que suscribe, tiene a bien
elevar al Pleno de este Ayuntamiento la siguiente PROPOSICION:

Adopcion de acuerdo por el que se apruebe en toda su integridad v propios términos, la
creacion, composicion y estructuracion de las Comisiones Informativas Municipales Permanentes
que por distintas areas de gestion corporativa tengan reservadas las competencias de
preparacion, estudio y emision de informes, dictimenes y consultas sobre aquellos asuntos que
hayan de ser sometidos a la decision del Pleno Municipal o de la Junta de Gobierno Local, segtin
el siguiente cuadro de denominaciones y competencias, asi como su nimero y proporcionalidad
de las adscripciones:;

L- ‘ DE CUENT.

1. Composicién:

Presidente, el de la Corporacién o miembro de la misma en quien deleque; Vocales,
cuatro Concejales del Grupo Socialista, uno del Grupo Popular, uno de Llerena Puede y uno del
Grupo de Izquierda Unida-Los Verdes; Secretario, el que lo es de la Corporacién o Funcionario
de la misma en quien delegue.

2. Materias:

Las que le son legalmente atribuidas sobre los articulos 116 de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
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5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

r

- COMISION DE HACIENDA, PATRI

Y TURISMO.

1. Composicion:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Presupuestos de ejercicio corriente y cerrado. Modificaciones. Reconocimiento de
créditos.

b) Programa y planes de inversion anuales y plurianuales.

) Ordenacion e imposicion de tributos.

d) Recaudacion Municipal. Gestion y control, liquidaciones y padrones tributarios.

e) Contabilidad Municipal. Fiscalizacion y control.

f) Tesoreria Municipal. Operaciones de financiacion a corto, medio y largo plazo.

g) Patrimonio Municipal. Rectificacion, conservacion y valoracion.

h) Retribuciones del personal laboral y funcionario.

i) Oficina Municipal de Turismo. Desarrollo y potenciacion de los recursos turisticos de la
Ciudad. Hosteleria y otros servicios.

i) Contratacién cuando no esté especificamente atribuida a otra Comision.

k) Obras, construcciones e instalaciones municipales. Contratacion de las mismas.

I) Ordenacion, gestion y disciplina urbanistica. Expedientes de Ruina. Patrimonio Historico
Artistico.

m) Vias publicas y bienes de dominio publico.

n) Infraestructura local de servicios, redes de agua, saneamiento, basura, alumbrado
publico.

fi}) Viviendas de prﬂm{}cidn plblica y privada. Rehabilitacion y conservacion.

III.- COMISION DE REGIMEN INTERIOR, PERSONAL, TRABAJO, EMPLEO Y
BIENESTAR SOCIAL.

1. Composician:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Régimen de funcionamiento y coordinacién administrativa. Planificacion vy
coordinacion de servicios administrativos 'y corporativos.

b) Personal al servicio de la Corporacion.

c) Estadistica, Censo, Padron.

d) Elecciones.

e) Regimen de sesiones drganos colegiados.

f) Protocolo Municipal.

g) Fomento del Empleo a través de planes especiales. Planificacion y propuestas
encaminadas al pleno empleo.

h) Relaciones con las organizaciones sindicales y asociaciones empresariales.

i) Bolsa Municipal de Trabajo. Ofertas de puestos de trabajo, seleccion y contratacion de
trabajadores.

i) Acuerdo para el empleo y la Promocion Social Agraria (AEPSA).

k) Asistencia Social y Servicio Social de Base.

I) Programas y convenios sociales.

m) Tercera Edad y Pisos Tutelados.

n) Guarderia Infantil. ] ) .

IV.- COMISION DE EDUCACION, NUEVAS TECNOLOGIAS, FORMACION Y
LIMPIEZA VIARIA,

1. Composicion:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Educacion. Relaciones con los centros docentes y asociaciones de padres de alumnos.

4




CLASE 8.

b) Limpieza viaria.

¢) Formacién.

d) Nuevas Tecnologias.

- I DE D, DEPORTE

1. Composicion:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Universidad Popular.

b) Actividades culturales: Semana Cuitural, conferencias, exposiciones, seminarios, Feria

del Libro.

c) Biblioteca y Archivo Historico. Centro Cultural “La Merced”.

d) Publicidad, prensa y propaganda local.

e) Oficina de Informacion Juvenil.

f) Instalaciones deportivas. Conservacion, mejoras y ampliaciones. Pabellén Polideportivo
Cublerto.

g) Actividades deportivas. Colaboracién con los JUDEX.

h) Asistencia y colaboracion con asodiaciones y organizaciones deportivas locales.

i) Estudios, informes y propuestas sobre organizacion, programacion y celebracién de la
fiesta de conmemoracion del Dia de Extremadura, Fiestas Mayores Patronales, Feria de San
Miguel, Carnaval y San Isidro Labrador.

j) Organizacion y programacion de otros festejos y celebraciones.

a) Coordinacion y defensa a nivel institucional de los intereses de la Mujer y promocion de los

mismos. 3
Vi- COMISION DE Iﬂnumm. COMERCIO, SANIDAD, CONSUMO,
IDA ROTE

1. Composicién:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Coordinacion y defensa a nivel institucional de los intereses sectoriales y promocion de
los mismos.

b) Apoyo técnico, tramitacion de expedientes.

c) Vigilancia y control de establecimientos y actividades comerciales e industriales.

d) Potenciacion, gestion, desarrollo y ubicacién de empresas e industrias en la localidad.
Poligono Industrial,

e) Ayuda tecnica y asesoramiento a pequefios y medianos empresarios. Tramitacién de
expedientes a traves de la Agencia de Desarrollo Local.

f) Control sanitario, suministro aguas, alcantarillado, recogida de basuras.

g) Cementerio Municipal.

h) Servicios sanitarios locales y de zona.

i) Mercado de Abastos, Matadero Municipal y Mercadillo.

j) Oficina Municipal de Informacién al Consumidor.

k) Salubridad de edificios y viviendas.

) Vigilancia, seguridad y orden plblico en general.

m) Ordenacion del trafico viario.

n) Espectaculos y establecimientos publicos.

= 1.- COM N DE I AD Y PARTICIPACION CIUDADANA.
— 3
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1. Composicion:
Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Coordinacion y defensa a nivel institucional de los intereses de la Mujer y promocion de
los mismos.

b) Relaciones con instituciones locales, asociaciones y vecindario.

VIII.- DE D RAL, MEDIO AMBIEN AGRICULTURA
Y GA ERIA

1. Composicion:

Igual a las anteriores.

2. Materias:

a) Asuntos relacionados con la Mancomunidad Intermunicipal de Aguas y Servicios de
Llerena.

b) Regeneracion de la cubierta vegetal.

¢) Coordinacion y defensa a nivel institucional de los intereses sectoriales y promocion de
los mismos.

d) Campafia de higiene zoosanitaria y de proteccion vegetal.

El Ayuntamiento Pleno conforme determina el articulo 134.1 del R.O.F. debera
pronunciarse en cuanto a la fijacion de la periodicidad de las sesiones ordinarias de todas y cada
una de las Comisiones Informativas; reservandose la Alcaldia-Presidencia la fijacién de los dias y
horas en que deban celebrarse, y ello sin perjuicio de la convocatoria de sesiones extraordinarias
o urgentes para tratar de los asuntos que le sean sometidos a la consideracion. Hasta tanto estén
constituidas y en funcionamiento las Comisiones Informativas, cuya creacion, composicion y
competencias se proponen en la presente mocion, el Alcalde que suscribe asumira la Presidencia
de las mismas, sin perjuicio de conferir delegacion para las presidencias efectivas en la forma
prevista en el articulo 125 a) del precitado Reglamento de 28 de noviembre de 1986. En todo
caso, correspondera al Secretario de la Corporacion la redaccion de los dictamenes que sean
evacuados por las citadas Comisiones Informativas.

Por lo que se propone que las sesiones ordinarias de las Comisiones Informativas
tengan lugar con caracter mensual en cuanto existan asuntos de su competencia, previamente
a la celebracion de las sesiones plenarias ordinarias que se convoquen, para estudio y
dictamen de los asuntos a tratar en su Orden del Dia, correspondiendo al Sr. Alcalde-
Presidente la fijacion del dia y hora a través de sus respectivas convocatorias.

= D L DE N RE R_DEL .}
AUTONOMO LOCAL DENOMINADO "CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DEL

AYUNTAMIENTO DE LLERENA".-

Por la Presidencia se da cuenta a los Sefores reunidos de la Propuesta de la Alcaldia
sabre el asunto epigrafiado.

De acuerdo con lo sefialado en los articulos 93 y 97 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, se somete a votacion del Ayuntamiento Pleno la referida
propuesta, aprobandose por unanimidad de todos los miembros presentes (13), en los siguientes
términos:

Visto que, de conformidad con el articulo 6.1 de los Estatutos del Organismo Auténomo
Local denominado "Centro Especial de Empleo del Ayuntamiento de Llerena” (B.O.P. Num. 9,
de 15 de enero de 2015):

"1. El Consejo Rector asumira el gobierno y gestion superior del OO.AA., y estara
integrado por los siguientes miembros:

a) Presidente: Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, o Concejal en quien delegue.

b) Vicepresidente: Concejal Delegado del area competente del Ayuntamiento de
Llerena, nombrado por el Alcalde.

¢) Un Concejal en representacion de cada uno de los grupos politicos municipales
representados en la Corporacion, designados por el Pleno Municipal a propuesta de los

.®, Portavoces de los grupos politicos.
e G
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d) Un vocal en representacion de APROSUBA.

e) Un vocal en representacion de COCEMFE.

f) El Gerente del OO.AA.

g) El Secretario del O0.AA.

h) El Interventor del O0.AA.”

Visto que en virtud de los apartados 5 y 7 del articulo 7 de citados Estatutos:

"5. La extincion del mandato de todos los miembros del Consejo Rector coincidird con
la celebracion de elecciones municipales, salvo que el Alcalde sea sustituido mediante una
mocion de censura, en cuyo caso se procedera a la eleccion de la totalidad de los miembros
del Consejo que ostenten un cargo electo municipal.”

"7. En los supuestos enumerados anteriormente, los miembros cesantes continuardn
sus funciones solamente para la administracion ordinaria hasta la toma de posesién de sus
sucesores, no pudiendo adoptar, en ningln caso, acuerdos para los que legalmente se
requiera una mayoria cualificada.”

Vistos los escritos remitidos por los Portavoces del Grupo Municipal Socialista, Popular,
Llerena Puede e LU.-Los Verdes, respectivamente, mediante los cuales proponen a sus
representantes.

Dada cuenta de la Resolucion de la Alcaldia NGm. 214/2015, de 15 de junio, en virtud
del cual se designa como Vicepresidenta de meritado Consejo Rector a D2, Maria Luisa Rios
Gomez, Concejala de Empleo, Régimen Interior, Personal y Bienestar Social.

En base a lo anterior, se adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Designar como vocales del Consejo Rector del Organismo Auténomo Local
denominado "Centro Especial de Empleo del Ayuntamiento de Llerena" a:

« D2 Juana Moreno Sierra, en representacion del Grupo Municipal
Socialista,

» D3, Marfa del Pilar Medina Pérez, en representacion del Grupo Municipal
Popular.

e D. Francisco Diaz Cabeza, en representacion del Grupo Municipal de
Llerena Puede.

« D. Jose Moreno Castafo, en representacion del Grupo Municipal de
Izquierda Unida.

SEGUNDO.- Que por APROSUBA y COCEMFE se proceda a designar, conforme a sus
normas de funcionamiento interno, los respectivos representantes que habrén de integrase
como vocales en referido Consejo Rector.

- _NOMB DE _REPRE E ON_E

El Sr. Alcalde da cuenta a los sefiores miembros de la Corporacién de su propuesta
relativa a la designacion de representantes de la Corporacién en aquellos drganos colegiados
cuya eleccion corresponde al Ayuntamiento Pleno.

Abierto el turno de intervenciones, toma la palabra el Concejal de I.U., Sr. Moreno
Castafio, quien sefiala que se va a abstener por considerar que el reparto de los
representantes entre los Grupos podria ser mas equitativo que el propuesto por la Alcaldia: si
bien reconoce que es legal en tanto el Grupo Socialista goza de mayoria absoluta.

Finaliza diciendo que unicamente se atribuye a los Grupos de la oposicion un
representante en un organo de escasa importancia como es la Junta Pericial Municipal del

Catastro.
s 9, 7
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Al respecto, el Sr. Alcalde explica que son Grganos en que el Ayuntamiento no marca su
composicion, sino que se le incluye en ellos a través de un representante de la Corporacion. Por
tanto, dice, es normal que se designe a un representante del equipo de gobierno porgue a la
postre es a quien tales organos quieren trasladar sus inquietudes.

Prosigue explicando que la excepcidn a la designacion de un Unico representante la
encuentran en la Junta Pericial Municipal, respecto a la cual proponen un miembro de cada Grupo
Politico, y en la Mancomunidad, donde han de designar a dos, proponiendo de manera logica y
legitima a representantes del Grupo Socialista.

Cerrando las intervenciones toma la palabra la Portavoz Popular, Sra. Medina Pérez, quien
comparte la postura expuesta por el Concejal de 1.U., de modo que considera que la participacion
de todos los grupos mediante un reparto entre ellos seria muy interesante y podria aportar mas
valor a la composicion de los distintos organos colegiados.

Terminadas las intervenciones, de acuerdo con lo sefalado en los articulos 93 y 97 del
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Regimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a
votacion del Ayuntamiento Pleno la referida proposicion, aprobandose por la mayoria absoluta
de los miembros que legalmente lo componen, con los votos a favor del Grupo Socialista (9),
la abstencion del Edil de Izquierda Unida (1) y del Concejal de Llerena Puede (1), y los votos
en contra de los Concejales del P.P. (2) en los siguientes términos:

A fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38, apartado c) del Reglamento de
Organizacion, funcionamiento y regimen Jundico de las Entidades Locales, el Alcalde que suscribe
tiene la distincion de elevar al Pleno de este Ayuntamiento la siguiente PROPOSICION:
Adopcion de acuerdo por dicho superior Organo Municipal sobre nombramiento de
representantes de la Corporacion en otros 6rganos colegiados que a continuacion se detallan:

1.- Mancomunidad Intermunicipal de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, (2) Dos
Representantes; Don José Francisco Castano Castafio y Dofia Nieves Seijo Ramos, del Grupo
Socialista.

2.- Biblioteca Publica Municipal, (1) Un Representante; Don Juan Carlos Jiménez Franco.

3.- Junta Pericial Municipal del Catastro, (4) Cuatro Representantes; uno del Grupo
Socialista: Don José Francisco Castafio Castafio y uno de cada uno de los Grupos P.P., Llerena
Puede e 1.U.-Los Verdes.

4.- Instituto de Educacion Secundaria "1.E.S. Llerena”, (1) Un Representante; Don Antonio
Luis Abad Quiros, del Grupo Socialista.

5.- Colegio Plblico "Suarez Somonte”, (1) Un Representante; Don Antonio Luis Abad
Quirds, del Grupo Socialista.

6.- Cruz Roja Asamblea Local, (1) Un Representante; Dofia Juana Moreno Sierra, del
Grupo Socialista.

7.- Centro de Educacion Infantil “Santa Ana", (1) Un Representante; Dofia Maria Luisa
Rios Gomez, del Grupo Socialista.

8.- CEDER-Campifia Sur, (1) Un Representante; Don José Francisco Castafio Castano, del
Grupo Socialista.

= IENTO DE LA L E L
MB IEN D D DE TENIENTE
DE ALCALDE Y DELEGACI D

Se da cuenta del contenido de las siguientes Resoluciones de la Alcaldia en los
términos que se expresan:

* DECRETO DE LA ALCALDIA NUM. 211/2015, DE 15 DE JUNIO.

Constituido el nuevo Ayuntamiento en sesion extraordinaria del dia 13 de Junio del afo
en curso, y siendo preceptiva la Junta de Gobierno Local por ser Municipio superior a 5.000
habitantes, segun lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 7/1.985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, corresponde a esta Alcaldia nombrar a los
miembros que la integran en numero no superior a cuatro, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 52 del Reglamento de QOrganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
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Corporaciones Locales, equivalente al tercio estricto del nimero legal de miembros de la
Corporacion que es de trece.

Vistos los articulos 20.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y 35 y 52 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, por el presente DISPONGO:

PRIMERO.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes
Concejales: 4 S -

- D. JOSE FRANCISCO CASTANO CASTANO.

- D3, NIEVES SEDIO RAMOS.

- D. JUAN CARLOS JIMENEZ FRANCO.

- D3, MARIA TERESA LUIS MARTINEZ.

SEGUNDO.- Delegar en esta Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones:

- Concesion de licencias urbanisticas de obras, de edificacion e instalacion.

- Toma en conocimiento de comunicaciones previas de obras.

- Concesion de Licencias de usos y actividades.

- Toma en conocimiento de declaraciones responsables y/o comunicaciones previas de
actividad.

- Aprobacion, en su caso, de las peticiones que se planteen.

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre y que se notifique
personalmente a los designados, publicando esta resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia, sin perjuicio de la efectividad de estos nombramientos desde el dia siguiente de la
firma de la presente resolucidn.

Lo manda y firma en la ciudad de Llerena a trece de junio de dos mil once.

* LA AL 2 201 E

Designados los miembros que han de integrar la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento por Decreto de esta Alcaldia del dia de hoy, procede el nombramiento de los
Tenientes de Alcalde de entre los miembros componentes de la misma, segln lo preceptuado
por el articulo 23.3 de |a Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
y €l articulo 46 del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Por lo tanto en virtud de las facultades que me atribuyen los articulos 21.2 y 23.3 de la
Ley 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; 41.3 vy 46.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
RESUELVO:

PRIMERO.- Nombrar Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento a los sefiores
Concejales integrantes de la Junta de Gobierno Local que a continuacidn se relacionan:

Primer Teniente de Alcalde, DON JOSE FRANCISCO CASTANO CASTANO.

Segunda Teniente de Alcalde, DONA NIEVES SELJO RAMOS,

Tercer Teniente de Alcalde, DON JUAN CARLOS JIMENEZ FRANCO.

Cuarta Teniente de Alcalde, DONA MARIA TERESA LUIS MARTINEZ.

SEGUNDO.- A tenor de las previsiones contenidas en los articulos 23.3 y 47.1 de
referida Ley y mencionado Reglamento, respectivamente, los sefiores Tenientes de Alcalde
nombrados por la presente Resolucion, sustituiran al Alcalde en la totalidad de sus funciones
en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio
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de sus atribuciones, asi como desempefar las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

TERCERO.- Notifiqguese personalmente a cada uno de los designados la presente
Resolucion, dandose cuenta de la misma al Pleno en la primera sesion que se celebre, y
publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjuicio de la efectividad de estos
nombramientos desde el dia siguiente de la firma de la presente Resolucion.

* DE LA ALCALDIA NUM. 213/2

Esta Alcaldia tiene atribuida por Ley la facultad de delegar determinadas atribuciones,
conforme a los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, segin nueva redaccion dada por la Ley 11/1999, de 21 de abril.

Razones de oportunidad y conveniencia en aras de una agilizacion y mejora de los
Servicios, aconsejan delegar las atribuciones en determinadas materias.

En su consecuencia, vistos, entre otros, los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley ya citada vy
43, 44, 45, 120 y 121 del R.D. 2568/86, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
RESUELVO:

PRIMERO.- Conferir delegaciones genericas para las areas que se expresan, con el
alcance y contenido en el que quedan reguladas dichas areas previstas para las Comisiones
Informativas de esta Corporacion y posterior reestructuracion administrativa de la misma, en
los siguientes Concejales:

a) En las Areas de Hacienda, Patrimonio, Cuentas, Obras Publicas, Urbanismo y
Turismo, en el miembro de la Junta de Gobierno Local y Primer Teniente de Alcalde, Don José
Francisco Castafio Castafo.

b) En las Areas de Desarrollo Rural, Medio Ambiente, Agricultura, Ganaderia, Régimen
Interior, Personal, Trabajo, Empleo y Bienestar Social, en la miembro de la Junta de Gobierno
Local y Segunda Teniente de Alcalde, Dofia Nieves Seijo Ramos.

c) En las Areas de FEducacion, Cultura, Deportes, Festejos, Juventud, Nuevas
Tecnologias y Formacion, en el miembro de la Junta de Gobierno Local y Tercer Teniente de
Alcalde, Don Juan Carlos Jiménez Franco.

d) En las Areas de Sanidad, Consumo, Abastecimiento, Igualdad, Mujer, Industria,
Comercio, Seguridad Ciudadana y Participacion Ciudadana, en la miembro de la Junta de
Gobierno Local y Cuarta Teniente de Alcalde, Dofia Maria Teresa Luis Martinez.

SEGUNDO.- La delegacion comprende las facultades de direccion y gestion de los
Servicios correspondientes, pero no incluye la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros.

TERCERO.- La delegacion conferida requerira para su eficacia la aceptacion del
Concejal-Delegado, se publicara en el B.O.P. y de ella se dara cuenta al Pleno en la primera
sesion que celebre.

CUARTO.- El Concejal-Delegado queda obligado a informar a esta Alcaldia, a
posteriori, de la gestion y disposiciones que dicte, previamente, de las decisiones de
trascendencia, en los términos previstos en el articulo 115 del R.O.F.

En lo no previsto en esta Resolucion regira lo dispuesto en |a Ley 7/1985, de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en el marco de las reglas que
para las delegaciones se establecen en estas normas.

Quedan todos enterados.

I DE L E
wﬂ_ﬁ’_&ﬂﬂﬁ_ﬁlﬂ A FAVOR DE LOS SENORES MIEMBROS DE LA

CORPORACION.-
Se da cuenta de la propuesta relativa al régimen de asignaciones por indemnizacion vy
asistencias a sesiones de drganos colegiados.
Tras breve deliberacion del asunto, y de conformidad con lo establecido en los articulos 93
v 97 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a votacion
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del Ayuntamiento Pleno la referida proposicion, aprobdndose por unanimidad de todos los
miembros presentes (13) como sigue:

Esta Alcaldia, en virtud de lo dispuesto en los articulos 73, 75 y 75 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el articulo 13 del R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y como consecuencia directa de
las Elecciones Locales celebradas el pasado 24 de mayo de 2015 y la nueva composicion de la
Corporacion derivada del resultado obtenido en las mismas, propone la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero.- Asignar conforme a las previsiones de los articulos 73.3 y 75 bis de la Ley
7/1985, de 2 de abril, con cardcter mensual a los grupos politicos representados en la
Corporacion, una dotacion con cargo al correspondiente Capitulo del Estado de Gastos del
Presupuesto General vigente en cada anualidad, compuesta de una cantidad fija por importe
de ciento setenta y cinco de euros (150,00 €uros) y otra variable por importe de ciento
veinticinco euros (120,00 €uros) por cada Concejal, resultando:

a) Al Grupo Socialista, mil doscientos treinta euros (1.230,00 €).

b) Al Grupo Partido Popular, trescientos noventa euros (390,00 €).

c) Al Grupo de Llerena Puede, dos ciento setenta euros (270,00 €).

d) Al Grupo de Izquierda Unida-Los Verdes, dos ciento setenta euros (270,00 €).

Segundo.- Indemnizaciones por asistencias a las sesiones de los Organos Colegiados
de la Corporacion de la que formen parte excepto aquellos a los que se le declare la
dedicacion exclusiva o dedicacion parcial:

Sesiones del Pleno, 72 euros por asistencia.

Junta de Gobierno Local, 45 euros por asistencia.

Comisiones Informativas, Especiales y Junta de Portavoces, 32 euros por asistencia.

Tercero.- Establecer a efectos de indemnizaciones por Comision de Servicio para
autoridades, funcionarios y personal del Ayuntamiento la siguiente clasificacién por Grupaos:

GRUPO I: Alcalde, Concejales y funcionarios incluidos en Grupos Al y A2 y personal
laboral que ocupen puestos de trabajo para el que se requiera titulacion superior o media.

GRUPOQ II: Funcionarios encuadrados en los Grupos C1 y C2.

GRUPQ III: Funcionarios en cuadrados en el Grupo E.

Cuarto.- Aprobar para funcionarios y personal del Ayuntamiento las mismas cantidades
de indemnizacion por razon de dietas que tenga aprobada para sus funcionarios y personal la
Junta de Extremadura.

A los miembros de la Corporacion les correspondera las previstas para los funcionarios
encuadrados en el Grupo A de la Junta de Extremadura.

Quinto.- Establecer las mismas cantidades por razon de Kilometraje para todos los
Grupos de clasificacion, que tenga aprobada la Junta de Extremadura.

Sexto.- El personal comisionado no percibird del Ayuntamiento de Llerena
indemnizaciones por los conceptos antes establecidos cuando las mismas hayan sido o deban
ser satisfechas por otro organismo o entidad publica o privada. En el caso de que éstas sean
inferiores a aquéllas, el Ayuntamiento, previa justificacion del interesado, abonara la diferencia
que pudiera existir entre ambas.

. 9.- DESEMPENO DE FUNCIONES DE MIEMBROS CORPORATIVOS, A TENOR DEL
ARTICULO 75 DE LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADORA DE LAS BASES DE

REGIMEN LOCAL.-
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Se da cuenta de la propuesta relativa al régimen de los miembros de la Corporacion que
percibiran retribuciones en régimen de dedicacion exclusiva, manifestando el Sr. Alcalde que, de
acuerdo con la reforma operada por la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local, en los municipios con poblacion comprendida entre 3.001 y 10.000
habitantes pueden designarse tres Concejales con dedicacion exclusiva. Continua diciendo que el
hecho de liberal al Concejal de Cultura se debe a que de este modo puede continuar impartiendo
clases en la Escuela Municipal de Musica, ejerciendo asi mismo sus labores de Edil, de modo que
no se hace necesario contratar a un profesor de su especialidad.

En cuanto a sus retribuciones, procede a explicar que han realizado un reajuste sobre las
que tenfan asignadas en la pasada legislatura debido a varias circunstancias, tales como que la
anterior Concejala de Personal era a su vez Teniente de Alcalde, algo que no sucede con la actual
Edil Delegada en esa materia, o la asuncion progresiva de mas responsabilidades por parte del
Primer Teniente de Alcalde. Todo ello teniendo en cuenta ademas que estos Ediles no pueden
percibir las indemnizaciones por asistencias a las sesiones de los organos corporativas, concepto
que supone una media mensual para el resto de 180-200 euros.

Seguidamente toma la palabra el Concejal de L.U., Sr. Moreno Castafo, para decir que
se va a abstener en este punto porque desde su formacion consideran que, sin perjuicio de la
eficacia y profesionalidad a la que el Alcalde apunta, estos sueldos estdn muy altos en
comparacién con las retribuciones de algunos trabajadores del Ayuntamiento. Ademas
entienden que los mismos son abultados dentro de la situacion de crisis economica en la que
estamos inmersos y en relacion con las necesidades del propio Ayuntamiento.

Retoma la palabra el Sr. Alcalde para aclarar que la incidencia mensual es de 171,85
euros con respecto a la legislatura anterior, porque lo que han hecho ha sido jugar con las
cantidades fijadas entonces y reasignarlas entre los tres Concejales en funcion de las
responsabilidades de cada uno, en tanto considera que el trabajo es esfuerzo y tiempo pero
también responsabilidad.

A continuacion interviene el Concejal de Llerena Puede, Sr. Diaz Cabeza, para decir que
las retribuciones asignadas a Dofia Maria Luisa Rios Gémez y a Don Juan Carlos Jimenez
Franco le parecen correctas y coherentes, si bien no opina lo mismo con respecto a la
propuesta para Don José Francisco Castafio Castafio, retribucion esta que supone 4 veces el
5.M.I., de modo que si representara 3 veces ese parametro entenderia que ya estaria bien
retribuido.

Tras esta intervencién, toma la palabra la Portavoz Popular, Sra. Medina Perez, para
poner de manifiesto que desde su Grupo consideran que tres liberaciones mas el cargo de
confianza es algo excesivo, asi como que los sueldos de la Sra. Rios Goémez y el Sr. Jiménez
Franco no son desmesurados, si bien el del Primer Tte. de Alcalde si lo es.

Abierto un segundo turno de intervenciones, toma la palabra el Edil de Llerena Puede, Sr.
Diaz Cabeza, que confiesa que se le hace muy incémodo hablar de retribuciones. Cree que los
que estan ahi es por devocion y por un sentido de servicio publico, y es por ello por lo que tiene
que defender en lo que cree, aclarando que él no califica el sueldo del Primer Tte. de Alcalde de
desmesurado pero si de alto.

Interviene a continuacion el 